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Otis,
origen de la compania

Otis es la empresa lider mundial en diseno, fabricaciéon, instalacion vy
mantenimiento de ascensoresy escaleras mecdnicas, ademds de equipos de
accesibilidad.

Movemos dos mil millones de personas al dia y damos servicio a mds de dos
millones de equipos entodo elmundo, la carterade mantenimiento mds grande
del sector. En Espana, Otis es lider en fabricacion y mantenimiento de equipos
de transporte vertical y accesibilidad.

Larazén de serde Otis sonlas personas. Promoverlamovilidady calidad de vida
de todas ellas es algo que nuestra compania viene haciendo desde 1853,
cuando Elisha Otis inventd el primer ascensor seguro de |a historia.

En nuestro compromiso conla accesibilidad, fuimos los primeros en incorporar
el Braille en todas nuestras botoneras, y por eso nunca hemos utilizado botones
tactiles, ya que no son practicables para personas con discapacidad visual.
También, creamos el innovador sistema audiovisual y de monitorizacion eView,
que cuentacon una pantalla de altaresolucionintegradaenla botoneray que
garantiza la comunicacion bidireccional con el exterior de la cabina del
ascensor, tanto a personas con discapacidad visual, como a personas con
discapacidad auditiva.

Por todas estas razones, hace ya cinco anos decidimos reconocer a aquellos
que comparten nuestro compromisoy creamos los Premios Otis ‘Por un mundo
sin barreras’.
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Los Premios,
objetivo y categorias

Los Premios Otis ‘Por un mundo sin barreras’ tienen como objetivo reconocery
poner en valor el esfuerzo encomiable de personas y organizaciones que
contribuyen a la paulatina eliminacién de barreras, no solo fisicas o
arquitectonicas, sino sensoriales, cognitivasy de cualquier indole o naturaleza,
para asi construir una sociedad y un mundo mds accesible para todos.

101 candidaturas se presentaron ala IV convocatoria llevada a cabo en 2022,
superando ampliamente las cifras de los tfres anos anteriores, lo que demuestra
la consolidacion de estos premios como una de las citas de referencia sobre
accesibilidad en el panorama espanol.

candidaturas candidaturas candidaturas

candidaturas

Evolucidn de las candidaturas presentadas.

Hasta la fecha, las cuatro primeras ediciones de los Premios Otis “Por un mundo
sin barreras” han contado con dos categorias detalladas a contfinuacion:

e PREMIO ASCENTIA. Este galarddén valora todas las candidaturas de
personas fisicas y/o juridicas que hayan desarrollado productos, servicios,
proyectos, estudios o investigaciones tendentes a mejorar la calidad de
vida de las personas y eliminando barreras fisicas, sensoriales o
cognitivas.

En esta categoria se reconocen 2 candidaturas.

e PREMIO AUREA.Este galardén valoratodaslas candidaturas de personas
O grupos de personas que sean referentes por su compromiso para
fomentar y ayudar a crear una sociedad por un mundo sin barreras
mediante una iniciativa concreta.

Aligual que en Ascentia, en esta categoria se seleccionan 2 ganadores
de todos los presentados.
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Desde la puesta en marcha de esta iniciativa, se han beneficiado mdas de 20
institucionesy proyectos de distintasregiones de Espana, conun premio dotado
con 3.000 euros vy visibilidad en medios de comunicacion.

Fechas clave

Junio ® Apertura del plazo de presentacion
2023 de candidaturas

Septiembre o Cierre del plazo de presentaciéon de

2023 candidaturas
Octubre o .
2023 Fallo del jurado
Noviembre o
2023 Gala de entrega de

galardones




Reconocemos el esfuerzo
de personas y entidades
que contribuyen a crear

un
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El jurado

A lo largo de la vida de los Premios, para la eleccion de los proyectos
galardonados, en Otis nos hemos ayudado de un jurado formado por
profesionales de reconocido prestigio en el dmbito de los asuntos socialesy la
accesibilidad.

Asi, durante los cuatro Ultimos anos, importantes figuras han participado en la
evaluacion y seleccion de las candidaturas ganadoras. Es el caso de:

o JesUs Herndndez Galan, director de Accesibilidad Universal e Innovacion
de la Fundacion ONCE.

o Sagrario Anaut, presidenta de la Asociaciéon Universidad y Discapacidad
de la Universidad PUblica de Navarra.

o Francisco Mangado, arquitecto y patrono de la Fundacidon Arquitecturay
Sociedad (FAYS).

o Pilar Villarino, directora ejecutiva del Comité Espanol de Representantes
de Personas con Discapacidad (Cermi).

o Javier Font, presidente de Famma-Cocemfe Madrid (Federacion de
Asociaciones de Personas con DiscapacidadFisicay Orgdnicade Madrid).
Pedro Sobrino, director general del Grupo Envera.

Esther Bienes, presidenta de la Fundacion para la Accesibilidad y la
Responsabilidad Social.

o Angel Expésito, periodista de COPE con especial atencién informativa a

los temas de indole social.

Francisco Javier Zuasti, fundador de Tododisca.

Vicente del Bosque, ex seleccionador nacional de futbol comprometido
con causas sociales.

Desirée Vila, atleta paralimpica.

Mari Cruz Blanco, directora de la consultora Accesibilidad con Arte
(Accart2l).

o Alvaro Cervera, director general de la compafiia Accedes y miembro del
Consejo parala Promocioén de la Accesibilidad y Supresion de Barreras de
la Comunidad de Madrid.

o Francisco Sardén, presidente de Plataforma Representativa Estatal de
Personas con Discapacidad Fisica (PREDIF).

Teresa Silva, periodista y fundadora de la Fundacién También.
Mago More, conferenciante, escritor y formador sensibilizado con la
discapacidad.
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Ademds, desde el ano pasado, con el objetivo de hacer participes a los
empleados de la compania en estainiciativa promoviendo la accesibilidad, los
empleados de Ofis que lo deseen pueden participar de forma voluntaria como
jurado de estos Premios. Su voto es decisivo en caso de empate entre las
candidaturas votadas por el jurado.

Proyectos reconocidos

Todos los proyectos presentados durante las Ultimas cuatro ediciones han sido
un verdadero ejemplo de lucha por un mundo libre de barreras que aboga por
la accesibilidad universal. Entre las distintas e interesantes candidaturas
recibidas, el jurado reconocid alos siguientes proyectos:

Categoria ASCENTIA:

o CREA Sistemas Informdticos por su proyecto de Innovacion Social “Ease
Apps”.Un conjunto de tres aplicaciones para dispositivos Android que
trata de resolver las carencias en accesibilidad fisica a los dispositivos
moviles ofreciendo un acceso adaptado a través de la propia pantalla
tactil, ratones de todo tipo, dispositivos de juego y teclados.

o Fundacion CNSE (Confederacion Estatal de Sordos de Espana) por su
plataforma de video-interpretacion “SVisual”. Basado en la tecnologia
que hace posible la videoconferencia, estaprimeray pionera plataforma
de video-interpretacion en lengua de signos espanola permite a
personas sordas o con discapacidad auditiva y personas oyentes,
comunicarse entre si mediante la figura del video-intérprete de lengua
de signos.

o Fundacién Sindrome de DOWN de MADRID por el proyecto "CUENTIGO"
cuya finalidad es acercar la lectura a alumnos con necesidades
educativas especiales derivadas de su discapacidad. Para ello, se han
adaptado 90 cuentos escritos por personas con discapacidadintelectuadl
que incluyen pictogramas accesibles a los ninos pequenos.

o Sdafety Coaster. Se tfrata de uninnovador sistemarobotizado que permite
a personas con discapacidad, de cualquier grado, 0 personas mayores
o con movilidad reducida, poder desalojar un edificio en caso de
emergencia, desde dos niveles hasta la torre mds alta del mundo.

o Villo-Luciaconlos cinco sentidos. Situado enLaguardia, en pleno corazén
de La Rioja Alavesa es el primer centro tematico del vino a nivel mundial
en castellano cien por cien inclusivo y con accesibilidad universal.
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o Asociacion adELA, por su iniciativa de préstamo de productos que
permite proporcionar a los enfermos de ELA los equipamientos mds
adecuados en cada momento para mejorar su autonomiay calidad de
vida, sin que ello conlleve la adquisicion por su parte.

o RoisMedical, porsu proyecto que consiste enunasilla de ruedas eléctrica
con un sistema de grua incorporado y que permite llevar a cabo el
movimiento de fransferencia de personas con gran discapacidad sin el
esfuerzo fisico que supone normalmente la labor.

o Down Madrid con su proyecto “Realidad virtual por un mundo sin
barreras”. Mediante el uso de gafas de realidad virtual avanzada en las
sesiones de fisioterapia del Centro de Educaciéon Especial Maria Isabel
Zulueta de Down Madrid, se mejoran los tfratamientos y se favorece la
inclusidon del alumnado con distintos tipos de discapacidad intelectual.
Con estas gafas no solo se contribuye a los objetivos de fisioterapia 'y
movilidad, sino que permite a los usuarios vivir experiencias inaccesibles,
como jugar sin que la movilidad sea un problema o socializar a través del
universo de la realidad virtual.

o Visualfy con “Soluciones tecnoldgicas para mejorar la vida y seguridad
de las personassordas o con pérdidaauditiva”. A través de lainteligencia
arfificiale loT (Internet of Things), reconoce sonidos delentorno como una
alarma de incendios, un pitido de toma de medicamento, un bebé
llorando, etc., y los traduce en alertas visuales y sensoriales en cualquier
dispositivo conectado, como un smartphone, una smart-band, un
smartwatch o bombillas inteligentes de la casa.

Categoria AUREA:

o “TODODISCA", porsupromociony asesoramiento de la discapacidad, a
través de su periddico digital que busca la sensibilizacion vy
concienciacion enla sociedad sobre las barreras existentes mediante la
informacion. Apoyay promociona todo lo que la sociedad debe saber
de la discapacidady asi conseguir vivir en un mundo mas igualitario y sin
discriminacion.

o CEAPAT-IMSERSO, por conftribuir a hacer efectivoslos derechos de las
personas con discapacidad y personas mayores, a través de la
accesibilidad integral, los productos y tfecnologias de apoyo vy el diseno
pensado para todas las personas.

o Coleqgio de Aparejadores y Arguitectos Técnicos de Granada, por su
proyecto parala gestion de actuaciones de mejora de accesibilidad en
comunidades de propietarios, y fomentar la reduccion de barreras.
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Silleros Viajeros, el blog de vigjes accesibles, creado pory para personas
con discapacidad. En él, sus creadores fratan de promover un mundo
sin barreras a través del ocio por todo el mundo. Es el lugar donde
personas con movilidad reducida comparten informacién sobre vigjes y
experiencias silleras.

Cohousing Aflorem, cooperativacreada por personas condiscapacidad
fisica que han decidido impulsar un proyecto de viviendas colaborativos.
En ellas, cadasocio disfruta de su vivienda privada y de amplios espacios
comunitarios adaptados a sus deseos y necesidades, favoreciendo la
autonomia personal y la integracién social.

TVE por su programa “De seda y hierro”, el cual divulga historias reales
sobre discapacidady dependenciaa través de retfratos de personas que
promueven la normalizacion, diversidad, inclusion y visualizacion, sirve de
inspiracion y de guia para derribar barreras.

Aptent Soluciones, proyecto pionero en Espana que ofrece teatro
accesible para garantizar el derecho de acceso ala cultura a personas
con discapacidad visual, auditivay cognitiva. En concreto, la actividad
premiada se cenfra en la adaptacion de obras de teatro infegrando
subtitulos, audiodescripciones y lenguaje de signosy la organizaciéon de
experiencias inclusivas que han acercado el teatro a mds de 8.000
personas.

Luippi por ‘Con limitaciones, pero sin limites’. Un joven que lucha dia a dia
para paliar los estragos de una lesion medular a consecuencia de su
Espina Bifiday documentasu historiaen redessociales, donde en tan solo
tres meses ha logrado mdas de 14 millones de reproducciones. Su canal
de videoblogs sirve para mostrar fodas sus vivencias y ayudar a los que
pasan por una situacién similar a la suya. Luippi visibiliza las barreras que
se encuentra en su dia a dia y propone posibles soluciones.

Fundacién Derecho y Discapacidad con ‘Oscar Moral, un referente en la
lucha por un mundo sin barreras’, en su papel como persona destacada
en suempeno por lograruna sociedadsin barreras paralas personas con
discapacidad. Este abogado lleva mds de 30 anos impulsando
numerosas campanas de toma de conciencia en defensa de la
accesibilidad universal. Su frayectoria le ha hecho merecer numerosos
reconocimientos de diferentes instancias publicas y privadas.
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Resultado e impacto en
medios

Tras cuatro ediciones, se han presentado cerca de 250 candidaturas. Ademds,
nos alegra comprobar que cada ano incrementa el nuUmero de proyectos
presentados por personas y entidades que trabajan por la eliminacion de todo
tipo de barreras.

Para dar visibilidad tanto a los galardones como alos premiados, desde 2019 se
han llevado a cabo distintas acciones de comunicacion enla prensa espanola.

A continuacién, se encuentran algunos de los ejemplos de mayor repercusiéon
medidtica sobre los premios:

ABC

Desirée Vila, jurado de los
premios Zardoya Otis = 20minutos

.« e

La II Edicion de los Reconocimientos Zardoya
Otis ya tiene ganadores: cuatro ejemplos de
lucha por la integracion y por un mundo
accesible para todos

S.A. MADRID y el consejero delegado
Zardoya Otis ha anun- de Zardoya Otis, Jodo
ciado la incorporacién Penedo. Desirée Vila

de la atleta paralimpica ejemplifica el espiritu de
Desirée Vila al juradode  superacion e igualdad
oS terceros reconoci- que transmiten los
mientos Zardoya Otis reconocimientos

por un mundo sin Zardoya Otis. pues con
barreras. Francisco tan solo 16 afios, en 2015,
Javier Zuasti, premiado la atleta gallega formaba

en [a primera edicion, ha
sido nombrado presi-
dente de un jurado al
que se han incorporado.
ademis, el director
general de la compafia,
Javier Barquin, que
estuvo muy ligado a las
dos primeras ediciones,

e 3L

Desirée Vila / anc

parte de la seleccion
espanola de gimnasia
acrobitica. cuando una
lesion en una sesion de
entrenamiento para el
Campeonato de Europa
supuso una fractura de
tibia y peroné que, por
una negligencia médica,
derivéenla
amputacién de su
pierna derecha.
Fue entonces,
cuando las
barreras del
mundo se eleva-
ron y Desirée Vila
decidio derribar-
las todas. Tras
pasar por varios
deportes, llego al
atletismo, se
mudo a la residen-
cia Blume de
Madrid para
entrenar en el
Centrode Alto
Rendimiento y
actualmente tiene
los récords de
Espafia en salto de
longitud y 100
metros lisos en su
categoria.

2020

Por un mundo
sin barreras

Segunda edicion de los Reconocimientos Zardoya Otis. / OT

Zardoya Otis, empresa lider en Espana en diseno, fabricacion y
mantenimiento de ascensores, escaleras mecdnicas y equipos de

accesibilidad, ha hecho publico el nombre de los cuatro ganadores de la II
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o @ sorimede

Zardoya Otis convoca sus premios a la labor de las personas
y empresas que contribuyan a eliminar barreras de cualquier
tipo

SERVIMEDIA

Zardoya Otis ha convocado la tercera edicién de sus premios ‘Por un mundo sin barreras’, que

OKDIARIO reconocen la labor de las personas y empresas que contribuyan a eliminar barreras de cualquier
19/11/2021 12:47 ACTUALIZADO: 19/11/2021 12:47 tipo

La compariia comunicd este jueves que el plazo de solicitud para participar en cualquiera de las
dos categorias de esta edicidén son desde 1 de julio hasta el 30 de septiembre y los participantes

Zardoya Otis celebro en la noche de ayer la gala en la que se dieron a que deseen presentar su candidatura deberan hacerlo a través de la pagina web accesible,

conocer los cuatro ganadores de la Gltima edicién de los Reconocimientos
“Zardoya Otis por un mundo sin barreras”, con los que la compaiiia
reconoce la labor de personas y organizaciones que contribuyen a lograr
una sociedad y un mundo sin barreras fisicas, sensoriales, cognitivas o de
cualquier naturaleza.

tododisca 0000 - - ep social

WOIC  ACTUAICMT  AWDAIUCIA  ACCFRINN DAL MAYGRES  DESOSTFS  TURISIO  PEFSTACKMES  FUPIFG  CONIUND  SAIUD RIFMESTAR eurcpapress epaocia  resgonssdles

La I edicion de los reconocimientos Zardoya Otis

Vicente del Bosque sera jurado de la Il edicion de los premiara a personasy organizaciones que "eliminen
“Reconocimientos Zardoya Otis — Por un mundo sin barreras"
barreras”

LAVANGU

LaI edicion de los reconocimientos Zardoya Otis
premiara a personas y organizaciones que \
"eliminen barreras" ’ \

REDACCION

23/09/2019 09:32

O Escuchar este articulo ahora
00:00

Suscribete para escuchar 04:16

La deportista paralimpica de esgrima Gema Hassen-Bey
presidira el jurado MADRID, 23 (EUROPA PRESS) La empresa de
equipos de transporte de personas Zardoya Otis ha convocado la

Zardoya Otis entrega sus |lI
Reconocimientos Por un mundo sin
barreras




okdiario

Convocada la cuarta edicion de los Premios Otis ‘Por un

mundo sin barreras’

OKDIARIO

ACTUALIZADO: 05/09/2022 16:05

Otis ha anunciado la convocatoria de la cuarta edicion de los Premios Otis
‘Por un mundo sin barreras’. Tras el éxito de las tres ediciones
anteriores, en las que se han presentado cerca de 200 candidaturas, la

Los galardonados tras la entrega de premios // asc

OTIS premia cuatro
proyectos que
contribuyen

a la accesibilidad

S. A.MADRID
OTIS, empresa lider en
Espana en disefio,
fabricacion y manteni-
miento de ascensores,
escaleras mecanicas y
equipos de accesibili-
dad, ha celebrado la
gala enlaque se ha
dado a conocer los
cuatro ganadores de la
dltima edici6n de los
premios OTIS ‘Por un
mundo sin barreras’
Estos galardones
reconocen la labor de

personas y organizacio-

nes que contribuyen a

cognitivas o de cual-
quier naturaleza.

Los cuatro galardona-
dos, que recibiran 3.000
euros cada uno, han
recogido el premio de la
mano de Jodo Penedo,
CEO de OTIS Espanay
miembro del jurado, en
una gala celebrada en
Madrid.

Esta nueva edicion
supone un apoyo mas
para buscar un mundo
libre de barreras. «<En
OTIS queremos lograr la
accesibilidad universal.
Nuestros premios son

OTIS

Por un mundo
sin barreras

InfoGeriatria

El Mago More serd el Jurado de Honor de la cuarta edicion de
los Premios Otis ‘Por un mundo sin barreras’

éjisca‘media

©
Bl pariaice sabre discapacidad de ser

noticias sociedad autonomias discapacidad

DISCAPACIDAD

Down Madrid, Premio OTIS por sus gafas de realidad virtual

35t stmniie 222 W hcieede opopoEs

o de Down Madiid, Ignacio Eg:

SERVIMEDIA

Down Madrid ha recibido el ‘Premio OTIS Por un mundo sin barreras, en la categoria Ascentia, por
su proyecto de realidad virtual para mejorar los tratamientos de fisioterapia y favorecer la
indlusién de los alumnos con discapacidad.

En definitiva, gracias a la convocatoria de los Premios Otis ‘Por un mundo sin
barreras’ y a la labor de divulgacion realizada por la compania Otis, se ha
conseguido que una audiencia de 20 millones de personas tuviera mayor
sensibilidad sobre la accesibilidad universal. Esta es nuestra forma de contribuir
al sueno, cada vezmdas real, de lograr un mundo plenamente accesible vy libre
de barreras.
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